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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias da Saude
Faculdade de Medicina

Ata da 2° Sessdo ordinaria da Congregacdo da Faculdade de Medicina da Universidade
Federal do Rio de Janeiro
Data: 11/03/2020

Presidente: Prof. Alberto Schanaider

As oito horas do dia onze do més de marco do ano de dois mil e vinte, se reuniu no
Auditorio Hélio Fraga, no Centro de Ciéncias da Saude, a Congregacdo da Faculdade de
Medicina. Presentes os Professores: Fernando Colonna Rosman — Chefe do Departamento
de Patologia, Sergio Augusto Lopes - Chefe do Departamento de Radiologia, Giuseppe
Pastora - Chefe do Departamento de Pediatria, Antonio Carlos P. Carvalho / Titular, Vera
Lucia Pannaim — Titular, Luis Felipe da Silva / Emérito, Manoel Domingos da Cruz
Gongcalves - Chefe do Departamento de Cirurgia, Ricardo Lopes Correeia / Departamento
de Terapia Ocupacional, Antonio Jose Ledo Alves / Titular, Clemax Couto Sant’Anna /
Titular, Maria Tavares Cavalcanti / Titular, Cristiane Alves Villela / Titular, Maria Katia
Gomes / Chefe do Departamento de Medicina de Atencdo Primaria a Saude, Marcia
Ramos-e-Silva / Titular, Nelson Albuquerque Souza e Silva / Emérito, Lidia Becker / Chefe
do Departamento de Fonoaudiologia, Flavia Lucia Concei¢do / Chefe do Departamento de
Clinica Médica, Afranio L. Kritski / Titular, Guilherme Santoro Lopes / Titular, Nubia
Vercosa Figueiredo / Emérita, Zartur Menegassi / Chefe do Departamento de Ortopedia,
Simone Rachid de Souza, Monica Villaga Gongalves / José Roberto Lapa e Silva / Diretor
Adjunto de P6s-Graduacdo, Gutemberg Almeida / Chefe do Departamento de Ginecologia
e Obstetricia, Marco Antonio Brasil / Chefe do Departamento de Psquiatria e Medicina
Legal, Vera Halfoun / Titular, Claudia Reinoso A. de Carvalho / Chefe do Departamento de
Terapia Ocupacional, Vania Maria Carneiro / Representante dos Professores Associados,
Luiz Antonio Alves de Lima / Diretor Adjunto de Graduagdo, Manuel Luiz Ferreira /
Representante dos Professores Adjuntos, Alessandra Choqueta Toledo / Susbtituta eventual
da Chefe do Departamento de Fisioterapia, Jocelene de Fatima Landgraf / Chefe do
Departamento de Fisioterapia, a servidora Sarah M. Korn, a Vice Diretora — Professora
Izabel Calland e o Diretor — Professor Alberto Schanaider. Os Professores Haroldo Vieira
de M. Junior, Heitor Sifert e Jorge Fonte de Rezende Filho justificaram suas auséncias. O
professor Alberto da inicio a sessdo e declara aberto o expediente. 1) Orgamento
Participativo. O Professor Schanaider informa que a Faculdade recebera a primeira parcela
do orcamento participativo, porém, ele s6 podera ser utilizado para servigos e material de
consumo. O Professor Schanaider explica que existe um regramento que impde um prazo
para encaminhar um planejamento anual de utilizacdo desses recursos e a verba recebida
sera utilizada com base em um planejamento feito no ano passado. Solicita aos chefes de
departamento que ndo encaminhem demanda de material permanente, pois ndo ha verba
para isso. Avisa que é possivel atender uma pequena parte das demandas de servigo e que a
parte de material de consumo ja esta prevista no que é chamado de planejamento anual de
contratagdes do ano passado e que encaminhara um oficio reiterando essas informacoes. 2)
Apresentacdo da Nova Chefe do Departamento de Terapia Ocupacional e novos
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integrantes da Direcdo. O Professor Schanaider apresenta a chefia do departamento de
Terapia Ocupacional, Professora Claudia Reinoso. Comunica que foi preenchida toda a
composicdo da diretoria da Faculdade de Medicina a partir da nomeacdo do substituto
eventual do Diretor Adjunto de Graduagdo, o Professor Rodrigo Dornelles, do
Departamento de Fonoaudiologia. Informa, ainda, que a Professora Renata Perez € a nova
coordenadora do internato e que essas informagdes constardo no site da Medicina. O
Professo Schanaider abre o expediente para os demais congregados e passa a palavra ao
Professor Ricardo Lopes, ex chefe do Departamento de Terapia Ocupacional, agradece por
ter feito parte da Congregacdo da Faculdade de Medicina e também as professoras do
curso, especialmente a sua substituta, Professora Beatriz Takeiti. Lembra que o curso
completou 10 anos no segundo semestre do ano passado, apesar de todos os desafios e
dificuldades que a universidade vivencia. Agradece a direcdo da Faculdade de Medicina e
as professoras Claudia Reinoso e Monica Villaga. O Professor Schanaider passa a palavra
ao Professor Ledo, que comunica dois informes sobre os 50 anos do CCS: o primeiro é
sobre uma aula inaugural que ocorrera no dia 08 de abril e para a qual serd convidado o
Professor Henrique Barros, diretor do Instituto de Saude Publica da Universidade do Porto,
similar ao IESC da UFRJ, epidemiologista e presidente do Conselho Nacional de Saude de
Portugal. Ha inclusive o planejamento de algumas visitas ao IESC, Faculdade de Medicina
e Departamento de Pediatria; o segundo informe é a normativa sobre o pedido de
prorrogacdo dos prazos de doutorado e mestrado. O Professor Schanaider comunica que ha
um novo representante da comunidade externa, o Doutor Romeu Coértes Domingues. O
Professor Schanaider encerra o expediente e inicia a ordem do dia. Lembra que conforme
decisdo da ultima reunido, os assuntos que nao sejam polémicos ou que ndo demandem
explanacdo serdo aprovados em bloco, desde que tenham parecer favorével, salvo quando
alguém solicitar esclarecimentos. Pede autorizacdo para inclusdo extra-pauta: solicitacdes
de professores substitutos, apresentacdo de novos docentes do Departamento de Patologia e
um afastamento do pais do Professor Afranio Kritski que serd incluido no bloco de
aprovacOes. Todos 0s presentes aprovam 0s extra-pautas. Avisa que a Vice-Decana,
Professora Russolina Zingalli, fara uma apresentacdo do PLANID, porém ainda ndo esta
presente, mas quando chegar terd a preferéncia para entrar na ordem da pauta. 1 —
Homologacdo da ata de 11/02/2020; Aprovada a homologacdo. 3 - Homologacédo do
Resultado da eleicdo para escolha de Representantes docentes na Congregacgdo para
classe de Professor de Titular (5 Titulares e 5 Suplentes) e para a Classe de Professor
Associado (1 Titular e 1 Suplente); O Professor Schanaider lembra que na Gltima reunido
ja havia uma sinalizacdo de um grupo que estava disposto a assumir tanto a titularidade
quanto a supléncia. Anuncia o resultado: Professor Haroldo Vieira de Moraes Junior
(titular), Professora Maria Tavares (suplente); Professor Guilherme Santoro (titular),
Professor Roberto Medronho (suplente); Professor Anténio Ledo (titular), Professora Vera
Halfoun (suplente); Professora Cristiane Villela (titular), Professor Heitor Pereira
(suplente); Professora Vera Pannain (titular), Professor Marcelo Land (suplente). O
Professor Schanaider relata que houve uma votacdo expressiva, porém reforca o pedido
para que todos os titulares participem, inclusive pedindo a palavra na Congregacéo.
Acredita que ha representatividade dentro da Resolucdo e que ha previsdo de ser revista.
Parabeniza todos os que compdem a representacao de titulares. O Professor Antonio Ledo
pede a palavra e salda os novos dirigentes. Lembra que foi feito um acordo entre 0s
titulares para a escolha dos candidatos e que a diversidade de pensamento dos titulares é
Otima, pois reflete reflexdo e avango na unidade. PropGe que os titulares tenham a palavra
na Congregacdo independentemente de pedi-la, ainda que isso ndo seja votado nesse
momento. Declara que, se vai haver uma votacdo em bloco, néo vai votar em si mesmo. O
Professor Schanaider informa que aqueles que quiserem declinar seu voto terdo direito de
anotar abstencdo. Aprovada a nova composic¢ao da Congregacgéo da Faculdade de Medicina.
Deixa em aberto a questdo da adequacdo da recomposicdo a LDB quanto a representacao

2



102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153

discente e de técnicos-administrativos, que também serdo renovadas. Informa que também
houve a votagdo para uma representacdo de professores associados, tendo sido eleitas a
Professora lvonete Siviero como titular e a Professora Glaucia Moraes como suplente. A
Professora Ivonete pede a palavra, lembrando que como ela como docente da Cirurgia
Pediatrica estd localizada no IPPMG e que tem um excelente relacionamento com o
Departamento de Pediatria. Ressalta que, ainda que a maioria na Congregacdo ndo a
conheca, tem sido muito atuante no Departamento de Cirurgia e se prople a representar
todos os professores associados. Espera corresponder as expectativas depositadas nela. 4 -
Regimento Interno do Conselho Departamental - Relator: Professor Zartur
Menegassi; O Professor Schanaider informa que foi composto um grupo do Conselho
Departamental que apresentou sugestdes ao Regimento, e abre para que outras sugestdes
sejam ouvidas. O Professor Manoel Domingos cita o capitulo 3, artigo 4°, “O Conselho
reunir-se-a4 ordinariamente no minimo dez vezes ao ano e extraordinariamente quando
convocado pelo Diretor ou por cinquenta por cento mais um de seus integrantes” e o
Professor Schanaider esclarece que existem duas opg¢des: ou o diretor convoca ou a maioria
simples pode se reunir e pedir uma convocacdo extraordinéria do Conselho Departamental.
O Professor Guilherme Santoro cita o artigo 2°, inciso 7° que diz que uma das atribuicdes €
“sugerir medidas e providéncias relativas ao ensino ¢ pesquisa”, sem mencionar extensao.
O Professor Schanaider considera pertinente a sugestdo e pergunta se pode inclui-la no
regimento. Aprovada a sugestdo. O Professor Nelson questiona a composi¢édo do Conselho
Departamental, ja que ndo contempla mais os diretores de institutos, que trabalham
conjuntamente com os departamentos e muitas vezes ficam responsaveis por disciplinas.
Acha fundamental que os diretores de instituto participem do Conselho Departamental, pois
historicamente participavam e o estatuto da universidade contempla essa possibilidade. O
Professor Zartur ndo vé ébice em mudar o estatuto, porém argumenta que o Regimento
Geral da UFRJ, o regimento do Conselho Universitério e o regimento atual da Faculdade de
Medicina ndo colocam essa composicao e se passar a contemplar sera uma mudanca em
relagdo aos outros regimentos, que estdo acima do estatuto do Conselho Departamental. A
Professora Maria Tavares informa que ja foi chefe de departamento e diretora de instituto e
discorda do Professor Nelson, porque o tamanho dos institutos varia, e acredita que o que
deve haver é a participacdo dos diretores nas reunides de departamento, pois as multiplas
atribuicbes de um diretor de instituto inviabilizam que ele faga parte do Conselho
Departamental. O Professor Schanaider observa que foram trazidas para o NDE, Nucleo
Docente Estruturante, representacGes dos institutos. O Professor Ledo questiona se é
possivel alterar uma regra que discorda de regimentos superiores, porém observa que o HU
e a Maternidade Escola néo séo institutos, mas os estudantes assistem aulas nesses locais, e
mesmo assim ndo possuem intercessdo em certos aspectos com a Faculdade de Medicina.
Aponta que o Conselho Departamental ndo ¢ um Orgdo deliberativo, mas consultivo,
diminuindo assim o conflito entre estatutos. O Professor Nelson lembra que os institutos
foram criados a partir da Faculdade de Medicina, assim a maneira de se ligar foi feita no
estatuto da UFRJ, que colocou que os institutos que sdo responsaveis pela sua area de
conhecimento estdo pedagogicamente ligados a Faculdade de Medicina e essa ligacdo era
feita através dos professores titulares. Porém hoje nenhum diretor é titular. Indica que o
regimento pode corrigir isso. O Professor Schanaider observa que a participacdo no
Conselho Departamental é feita pelo Diretor, Vice-Diretor, Diretor Adjunto de Graduagéo e
os chefes dos quatorze departamentos, o0 que ja € um numero grande, e ainda teria diretores
de institutos das nove unidades hospitalares. Sugere que seja acrescentado um paragrafo ao
regime: “Poderdo ser convidados representantes das disciplinas desenvolvidas nos institutos
e orgdos suplementares a depender das necessidades da reunido”. O Professor Zartur afirma
que ndo quer polemizar com o Professor Nelson, apenas quer seguir a parte legal. Cita o
estatuto quando fala dos componentes do Conselho Departamental e diz que o objetivo do
numero reduzido € tornar o Conselho um 0Orgédo agil, e com muitas pessoas nunca se tera
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quérum para fazer a consulta, e isso impedird a inclusdo de outros participantes no
Regimento do Conselho, porém indica que € possivel aderir a sugestdo do Professor
Schanaider sobre a possibilidade de incluir convidados. O Professor Nelson reitera que é
necessario fazer a ligacdo pedagogica entre os institutos e os departamentos. O Professor
Ledo lembra que uma situacdo como essa ocorreu na propria Congregacéo e a solucédo dada
foi colocar os diretores das unidades hospitalares como convidados e, isso poderia ser
aplicado ao Conselho Departamental. O Professor Clemax apoia a aproximacao com 0S
Institutos, citando a maneira desastrosa como o IPPMG foi se distanciando do
Departamento de Pediatria. A Professora Vera Halfoun sugere que o texto paragrafo
adicionado inicie com “Serdo convidados representantes...”, e que seja especificado que o
representante sera indicado pelo diretor do instituto. O Professor Schanaider propde: que
seja formado um grupo de trabalho para discutir esse assunto; a incorporagdo de um
paragrafo Unico que prevé a participacdo de representantes das disciplinas do projeto
pedagogico designados pelos diretores. As duas propostas sdo aprovadas. 5 - Vaga para
Titular Livre; A Professora Flavia explica que a vaga de titular livre é referente a um
edital feito publicado na época que a Professora Débora Foguel era Pro-Reitora de Pds-
Graduacao, e que os programas de pds-graduacdo apresentaram projetos de pesquisa para
contracdo de professor titular livre. Conta que o Programa de P6s-Graduacdo em Clinica
Médica concorreu a esse edital, mas o docente deveria estar vinculado a um departamento,
e assim, o Programa fez a solicitagdo vinculando ao Departamento de Clinica Médica.
Acrescenta que na época havia oito vagas e o pedido da Clinica Médica ficou em nono
lugar, aguardando a préxima vaga que surgisse. O edital com essa vaga foi publicado agora,
e ja tem candidatos inscritos. A Professora Vera Halfoun acredita que, com ja ha candidatos
inscritos, ndo é possivel reverter essa situacdo, mas gostaria de acrescentar a relevancia de
se tentar uma vaga na area de Atencdo Primaria como fundamental, pois se aposentara
dentro de um ano compulsoriamente. Informa que as diretrizes curriculares do MEC de
2011 e 2014 indicam que a Atencdo Primaria deve perpassar o curriculo todo e, sendo uma
area nova, ha poucos doutores. Reforc¢a que ja ha candidatos com linhas de pesquisa na area
de Atencdo Primaéria. Solicita que a Congregacdo cologue como prioridade que a préxima
vaga seja para o Departamento. O Professor Schanaider observa que é a primeira vez que a
Faculdade de Medicina terd uma vaga para titular livre, tanto que surpreendeu vir via edital
vinculado a P6s-Graduacdo. Acredita que pode ser uma estratégia da UFRJ para obtencédo
desse tipo de vaga, jA que as vagas para as universidades estdo contingenciadas pelo
Ministério da Economia e, dentro de um pacote de novas vagas, a COTAV ndo prevé vaga
de titular livre. Aponta que essa € uma discussdo nova, a qual precisa ser mais bem
estudada. Reconhece a necessidade da Atencdo Priméaria em obter essa vaga, mas reafirma
que a prépria Faculdade precisa esclarecer como sdo essas vagas para poder pleitea-las.
Porém nesse momento também acha que ndo consegue reverter essa vaga para O
departamento de Atencdo Primaria. O Professor Ledo lembra que a vaga surgida agora foi
proposta ha mais de cinco anos e foi uma maneira de conseguir alguns titulares para a
Universidade. Recorda que uma das estratégias que o Reitor tinha para conseguir vagas era
a reserva tecnica, que é justamente o caso que a Professora Vera Halfoun exp6s. Ressalta
gue essa area é porta de entrada do sistema, e com a aposentadoria iminente da Professora
Vera Halfoun a saida é recorrer a instancias superiores para conseguir a vaga. O Professor
Lapa comenta que essa foi uma vaga muito especifica que surgiu e que na época tentou que
fosse obtida uma vaga conjunta. Recorda que uma comissdo do CEPG classificou oito
vagas, deixando o Programa de Pds-Graduagdo em nono lugar, porém uma das vagas nao
fora preenchida e ndo fora seguida a lista. Quando procurou a Reitoria para reclamar do
fato, a Vice-Reitora ficou de encontrar uma solucdo, que ndo foi resolvida, apenas agora
com o surgimento dessa vaga, por pressao dele mesmo, do entdo Diretor da Faculdade de
Medicina, Roberto Medronho, e do Professor Méario Vaisman, como pessoa proxima a
Vice-Reitora. Acrescenta que as vagas de concurso para professor titular ndo estdo mais

4



206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257

disponiveis e a unica forma é através do titular livre, que, apesar de ser um concurso
publico, com muitos candidatos, é destinada a uma pessoa especifica. Informa que é uma
pessoa ligada a area de Epidemiologia e que dara um reforgo a area de Saude da Familia. A
Professora Vera Halfoun questiona a mudanga de carreira do magistério que da uma vaga
automatica e exclusiva a quem chegar a associado 1V, pois trazer gente de fora é saudavel
para a Universidade. 6 - Indicacdo da Comissdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
do Curso de Graduacgdo em Medicina; O Professor Schanaider informa que houve uma
revisdo do NDE, baseada numa resolugdo de 2010, e anuncia sua nova composi¢do: oS
professores Ana Lucia Ferreira, Cristiane Del Corso (Biofisica), Gil Salles, lvani Bursztyn,
Jodo Ricardo (ICB), Leonardo Vieira, Luiz Antdnio Lima, Lucia Maria Soares de Azevedo,
Vera Halfoun, Vera Lucia Pannain e lara Furtado (IG). Aprovada a composi¢do. 7 -
Indicacdo da Comissdo de Orientacdo e Acompanhamento Académico (COAA) do
Curso de Graduacdo em Medicina; O Professor Schanaider explica que a COAA é
formada por docentes e alunos e que a indicacdo dos alunos é via centro académico. A
anuncia a nova composicao: professores Ana Lucia Ferreira, Hélio Fernandes da Rocha,
Homero Soares Fogaca, Melanie Rodacki, Nathalie Henriques Silva Canedo e Marco
Antonio Alves Brasil e os discentes Julia Souza de Paula Oliveira e Pietra Alcantara Gomes
Reis de Souza. Aprovada a composicdo. O Professor Schanaider pede que sejam
apresentados os novos docentes do Departamento de Patologia. O Professor Fernando
apresenta a Professora Simone Rachid de Souza, médica patologista graduada pela UniRio
e 0 Professor Paulo Antdnio Silvestre Faria, médico patologista graduado pela UFRJ. A
Professora Simone conta que terminou a graduacdo em 2009, fez residéncia médica em
patologia no INCA, mestrado na UFRJ e esta terminando o doutorado no Departamento de
Patologia, e que é uma grande honra trabalhar na Universidade e foi muito bem recebida
por todos. O Professor Paulo Antdnio lembra que sua turma foi a primeira a fazer internato
no Hospital Universitario e de 1983 a 2019 foi funcionéario do INCA e diz estar feliz por
voltar a UFRJ como professor. O Professor Schanaider salida os novos docentes desejando-
Ihes sucesso. 8 - Programa de Saude da Familia - Carta Aberta - Professora Vera
Halfoun; A Professora Vera Halfoun Ié a carta aberta a Secretaria Municipal de Salde e a
Prefeitura do Rio de Janeiro: “A Aten¢do Primaria & Saude (APS) constitui componente
fundamental de diversos sistemas de saude no mundo, sendo capaz de resolver a grande
maioria das demandas da populacdo, atuando na promocao da saude, prevencdo de agravos,
tratamento e reabilitacdo. Desde 2006 a Estratégia de Salde da Familia constitui o primeiro
contato da populacdo com a rede SUS que deve ser realizado prioritariamente pelas equipes
de Saude da Familia, responsaveis pela coordenacdo do cuidado, desenvolvendo trabalho
multiprofissional, no contexto do territério, de forma longitudinal, voltado para a familia e
comunidade, articulando dimensdes bioldgicas, psicoldgicas e culturais no cuidado. Em 20
anos o percentual da populacdo brasileira coberta pela Estratégia de Salde da Familia
(ESF) ampliou-se em 15 vezes. O municipio do Rio de Janeiro iniciou o processo de
expansdo da ESF em 2009, chegando a alcancar 75% de cobertura ao fim de 2016.
Entretanto, nos ultimos trés anos, o orcamento municipal destinado a salde vem sendo
reduzido, com especial impacto na ESF. Como consequéncia mais de um milhdo de
cidaddos cariocas tiveram seu direito a cuidados de satde prejudicados, tanto em acesso
quanto em qualidade, com a extin¢do de diversas equipes da ESF em toda cidade. Desde o
inicio de 2019 esse cenario vem piorando de forma acelerada. Neste momento, nas areas
programaticas (AP) 2.1 (Zona Sul), 3.1 ( Penha, llha do Governador, Ramos, Bonsucesso,
Olaria, Manguinhos, Penha Circular, Bras de Pina, Cordovil, Parada de Lucas, Vigario
Geral, Jardim América, Complexo do Aleméo, Maré) e 3.3 (Bento Ribeiro, Campinho,
Cascadura, Cavalcanti, Engenheiro Leal, Honério Gurgel, Madureira, Marechal Hermes,
Oswaldo Cruz, Quintino Bocaiuva, Rocha Miranda, Turiagu e Vaz Lobo) os profissionais
da ESF estdo sendo demitidos para serem contratados novamente com salarios reduzidos.
N&o sabemos quantos ndo serdo recontratados, muitos dos quais atuam ha anos junto a
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familias e comunidades. Assim, cerca de 70 Clinicas da Familia tiveram seu funcionamento
prejudicado, atingindo diretamente mais de dois milhdes de pessoas. Na AP 4.0 (que
engloba os bairros: Anil, Barra da Tijuca, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia
Jacarepaguad, Itanhanga, Pechincha, Praca Seca, Tanque e Taquara) a proposta da Secretaria
Municipal de Saude € a contratacdo de profissionais na condi¢do de pessoa juridica, o que
significa perda de todos os direitos trabalhistas garantidos na Consolida¢do das Leis do
Trabalho e precarizacdo da relacdo de emprego, o que afeta negativamente a pessoalidade e
a construgdo do vinculo, caracteristicas da ESF/APS. O mesmo processo atinge
trabalhadores dos Centros de Atencédo Psicossocial (CAPS) das referidas APS, impactando
no atendimento de pessoas com sofrimento/transtorno mental dos territorios adscritos. Caso
a politica de reducdo do financiamento da atencdo primaria ndo seja modificada pela
prefeitura do Rio de Janeiro, em breve essa mesma situagdo serd reproduzida nas demais
areas da cidade. O desinvestimento na APS acarreta dificuldade de acesso, deteriora a
qualidade do atendimento prestado, resultando em maiores indices de adoecimento e de
complicacdes associadas a doencas cronicas e agravos tardiamente abordados, com impacto
negativo na qualidade de vida da populagéo e aumento das taxas de exames, procedimentos
e internacbes hospitalares, gerando maiores custos para o0 sistema de saude. O
enfraquecimento da rede de APS do municipio do Rio de Janeiro afeta também a formacéo
de novos profissionais. A rede municipal de salude, de acordo com diretrizes conjuntas do
Ministério da Saude e do Ministério da Educacdo, representa espaco de formacéo
profissional, recebendo alunos de inumeras instituicdes de ensino para treinamento em
servico e formacdo de profissionais comprometidos. Diversos alunos de cursos de
graduacdo e pés-graduacao da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) realizam
estagios curriculares nas unidades de APS da rede municipal. Somente o Departamento de
Medicina em Atencdo Primaria a Saude (DMAPS) da Faculdade de Medicina da UFRJ tem,
atualmente, cerca de 220 alunos inseridos nas Clinicas da Familia e nos CAPS municipais.
Dentro da parceria docente-assistencial do DMAPS com a Subsecretaria de Promocao,
Atencdo Priméria e Vigilancia em Salde se destaca o internato integrado de Medicina de
Familia e Comunidade (MFC), Saude Mental e Saude Coletiva, com quase 120 alunos
distribuidos por 17 clinicas da familia que atuam sob Supervisdo dos médicos preceptores
da residéncia médica em MFC da rede municipal, um bem sucedido projeto de integracdo
ensino-servigo, internacionalmente premiado no final do ano de 2018. Através desta carta,
o0 DMAPS/ UFRJ e os professores do internato integrado de Medicina de Familia e
Comunidade (MFC), Saude Mental e Saide Coletiva da Faculdade de Medicina da UFRJ
reiteram a importancia de uma APS forte, unindo-se a diversas entidades académicas e
profissionais na solicitacdo da revisdo do provimento financeiro e das regras de contratacao
das equipes de Saude da Familia pela atual Secretaria Municipal de Salude do Rio de
Janeiro, visto os inUmeros, graves e lamentaveis prejuizos presentes, e futuros, acarretados
pela ndo inclusdo da rede de Atencdo Primaria a Salde como é&rea prioritaria de
investimento dos recursos municipais. Recursos em salde ndo sdo gastos e sim
investimentos em melhoria de qualidade de vida, em dignidade. Defender uma Atencao
Primaria forte é defender o SUS. Defender o SUS é defender o direito a cidadania, é
defender os Direitos Humanos. “Cuidar da saude ¢ um dos primeiros e principais passos
para se cuidar das pessoas.” A Professora Maria Tavares comenta que a Psiquiatria esta
diretamente integrada ao internato de Saude Mental e que boa parte dos alunos ficou sem
campo de estagio de uma semana para outra por conta do rompimento de contrato com as
OSs que administravam clinicas da familia e, assim, tiveram que criar um programa
alternativo para eles de uma semana com atividades no IPUB e no Marcolino Candau.
Acrescenta gque os alunos, juntos com os residentes de Medicina da Familia das unidades
hospitalares do Centro, cobram uma posi¢cdo da UFRJ. Reclama que ha distanciamento da
populacdo, que deveria ir para a porta da clinica cobrar atendimento, mas nao foi o que
ocorreu, tendo ocorrido a mobilizacdo por parte dos profissionais e dos alunos, dai a
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importancia de a Faculdade apoiar essa carta, aumentando a for¢a da cobranca junto a
Prefeitura, que precisa entender que ndo pode, de uma hora para outra, deixar a populagéo
sem assisténcia e os alunos sem formacao. O Professor Anténio Ledo comenta que apoia a
carta, enfatizando que a Congregacao sempre se manifestou em questdes que transcendem a
Faculdade, e essa é uma delas. Acrescenta que o subfinanciamento € uma burrice, pois
aumenta o gasto e que € necessario divulgar essa carta em todos 0s meios de comunicacéo,
pois muitos nem sabem o0 que esta acontecendo. Sugere que ap0s aprovacdo na
Congregacdo, seja enviada ao Conselho de Centro e posteriormente ao Conselho
Universitario e que seja pensada uma forma de resumi-la. A Professora Katia narra que fez
varias reunides com a Secretaria Municipal de Saude com o apoio da UERJ, da Fiocruz e
dos Sindicatos dos Médicos, que garantiu 0 mesmo salario para os profissionais apds a
recontratacdo e acredita que mesmo assim havera crise até o fim do governo do prefeito
Marcelo Crivella. Conta que a busca foi pela articulacdo com a Residéncia Médica do
Municipio, que é o que garante o espa¢o formativo da rede de atengdo priméaria e por conta
disso, nessa semana, 0s nossos internos das clinicas que estdo ainda se reestruturando
ficaram na programagdo junto aos R1s, o que os internos valorizaram como espago de
reflexdo tedrica deste campo de aprendizado. Informa que, além da carta, o0 Departamento
estd totalmente articulado para manter o cenario de ensino sobrevivendo até que esse
governo acabe. O Professor Guilherme Santoro cita a necessidade de divulgacdo ampla da
carta, inclusive na internet, na pagina da Faculdade de Medicina e da UFRJ, se for aprovada
em conselhos superiores. O Professor Clemax apoia a carta e diz que € a oportunidade de
fazer uma critica as OS, que julga ser bastante cruel para a populacdo do Rio de Janeiro. O
Professor Schanaider pergunta a Professora Vera Halfoun se haverd uma reformulacéo da
carta ou serd encaminhada como esta e, a Professora responde que pode reformular. O
Professor Schanaider pergunta a Vice-Decana, Professora Russolina Zangalli se é possivel
convidar a Professora Vera Halfoun para o Conselho de Centro, para manifestar-se e
submete a Congregacdo a sugestdo de levar a carta aos conselhos e colegiados superiores.
Aprovada a sugestdo. 2 - PLANID - Professora Russolina Zingalli - Vice Decana. O
Professor Schanaider informa que convidou a Professora Russolina para falar de um
assunto importante, uma vez que é necessario preencher alguns requisitos em prol da
transparéncia publica, e isso tem demandado que as instituicbes se mobilizem para isso. A
Professora Russolina explica que o PLANID — Planejamento Individual Docente é uma
exigéncia da LDB e outras leis mais gerais da Universidade de que os professores devem
divulgar suas atividades e a UFRJ ndo tem uma legislacdo especifica referente ao
planejamento docente, apenas uma resolucdo de 1991 que fala sobre a divulgacdo das
atividades didaticas de graduacdo. Informa que participou de um grupo na antiga Reitoria
para que se fizesse um planejamento docente da universidade, mas por varios motivos ndo
teve seguimento e, conversando com o Decano Luis Eurico propds fazer para o CCS um
planejamento que fosse facil e Gtil para os gestores, que devem entender as atividades
realizadas dentro da unidade, mas que também sirva para o docente quando fizer
progressdo. Explica que é necessario que cada docente faca seu cadastro no CCS e apds
fazer o login aparece uma aba chamada “Meus Planid”, que esta dividido em Atividades
Didaticas, Atividades de Pesquisa, Atividades de Extensdo e Atividades Administrativas.
Observa que a questdo foi fazer um Planid que servisse a todas as areas do CCS, e que tudo
estd explicado na entrada. A Professora Russolina explica sobre a importacdo de dados do
semestre anterior e que solicita que os coordenadores de graduacao e pés-graduacao enviem
as disciplinas oferecidas no semestre para ser incluidas no banco de dados. Diz que uma das
coisas que tém acontecido é que a hora que da no final é a semanal, e como & um
planejamento, foi consultada a Procuradoria, que informou que o planejamento deve ser de
40 ou 20 horas, portanto deve-se estar atento aos erros que possam vir a ocorrer, inclusive
porque esses dados, por imposi¢do do TCU, ficardo abertos para acesso rapido. O Professor
Schanaider retoma dizendo que fez uma busca no Planid da Medicina e observou que dos
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400 docentes da Faculdade apenas 1/3 preencheu o formulario. O Professor Afranio
pergunta & Professora Russolina se ha possibilidade de inserir uma aba de “Inovagdo” ¢ ela
responde que ja foi previsto esse aspecto e estd na aba “Pesquisa”. Informa que o modulo
esta aberto para receber sugestdes com o objetivo de deixa-lo mais proximo da realidade, e
modificacdes estdo sendo feitas. O Professor Ledo afirma que esse processo € uma
exigéncia legal, que as universidades tém que adaptar-se e 0 CCS é um pioneiro, porque
essa plataforma é um modelo que deve ser usado por outras decanias além do que o sistema
estd em constante aprimoramento. Reforca que o Planid é uma plataforma de gestdo e
planejamento e que so6 faz sentido se houver um sistema de avaliacdo. A Professora Maria
Tavares elogia o sistema e as melhoras ocorridas entre 2019.2 e 2020.1 e questiona sobre as
horas dos alunos da extensdo, que sdo horas coletivas, embora o sistema sO permita que se
coloque para cada aluno. O Professor Ricardo comenta que ndo aparece a barra de salvar
para ele e que no semestre anterior havia sido feita uma proposta de composicdo de um
grupo de gerenciamento dos Planids, do qual o Professor Ricardo mesmo faz parte. Assim,
quando faz o login aparece como docente e como grupo de acompanhamento, mas do
semestre passado ndo tem nenhuma informacdo, e quer saber se ha alguma informacéo. O
Professor Guilherme parabeniza o esforco para implantar o sistema e lembra que no final de
2012 foi votado na Congregacdo o estabelecimento de um relatério de atividades docentes,
chegando-se a fazer um esbo¢o de um programa, mas que acabou ndo se desenvolvendo.
Ressalta que o Planid é muito bom, mas muitas atividades ndo podem ser previstas, como
por exemplo, a inclusdo de uma banca, ou outras ndo podem ser modificadas no meio do
semestre, como uma fun¢do assumida, ou uma licenca que acontece. Além do que como o
mais importante é o relatério de atividades docentes, poderia ser incorporado nessa
plataforma e antes de preencher o préximo Planid poderia importar para o relatério o que
foi efetivamente realizado e acrescentar o que nédo esta planejado. A Professora Russolina
responde que as horas podem ser fracionadas por aluno, e que muitos dos problemas na
plataforma tém a ver com o browser utilizado, ja que o Planid foi feito para ser executado
no Mozilla e no Chrome e ressalta que o sistema tem sido desenvolvido com o Thiago,
responsavel pela informatica do CCS, que esta fazendo modificacbes com base no feedback
dos professores, com o objetivo de melhorar a plataforma. Acrescenta que a questdo do
relatorio ja foi pensada, sendo um aspecto que esta sendo implantado aos poucos, mas com
a ideia de importar os dados e confirmar o que foi e foi feito e aquilo que se deixou de fazer
e foi feito de outra forma, mas ainda ha ddvida sobre quem se responsabilizara pelos dados
e, sobre gerenciamento, informa que é o médulo que esta sendo trabalhado agora junto com
0 de estatistica, e 0 que sera feito é, por exemplo, um levantamento sobre as atividades de
extensdo que ndo estdo registradas na universidade ou a divisdo de horas por docente.
Aponta que o objetivo do Planid ndo € ser apenas um relatério, mas uma ferramenta
dindmica que possa ser utilizada efetivamente. O Professor Schanaider agradece a
participacdo da Professora Russolina e reitera que o espaco da Congregacdo esta aberto
para chama-la para uma demonstracdo pratica do sistema. A Professora Russolina sugere
que pode ser feita uma reunido menor, s6 com os coordenadores, por exemplo, para fazer
essa demonstragdo. 9 - Solicitacho de vaga em carater emergencial para o
Departamento de Pediatria — relatora: Professora Lidia Becker; Aprovada a
solicitacdo. 10 - Indicacdo de Comissdes: 10.a) Comissdo para Avaliacdo de Estagio
Probatério para avaliar os docentes do Departamento de Terapia Ocupacional;
Membros efetivos: Professora Miriam Pelosi, Professora Patricia Dornellas e Professor
Marcos Almeida. Suplentes: Professora Samira e Professora Eleonora Gabriel. 10.b)
Comissdo de Avaliagdo de Progressdo Funcional para avaliar os Professores do
Departamento de Terapia Ocupacional: Professora Beatriz Akemi Takei - Adjunto |
para Il e Professor Ricardo Correa Lopes - Adjunto I para Adjunto Il; Membros
efetivos: Professora Miriam Pelosi, Professora Patricia Dornellas e Professor Marcos
Almeida. Suplentes: Professora Samira e Professor Francisco Duarte. 10.c) Comissdo de
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Acompanhamento de Atividades de Estagio Probatério (15 meses) para avaliar a
Professora Juliana Mynssen da F. Cardoso - Departamento de Cirurgia; Membros:
Professores César da Silveira, Marcio Jamel, Ivonete Sivieiro. Suplentes: Professores Maria
Aparecida Albuquerque Cavalcanti (titular externa da Odontologia). Aprovadas as
comissdes em bloco. O Professor Schanaider avisa que incluira o ponto extra-pauta de
afastamento do pais do Professor Afranio e que todos os pareceres de afastamento foram
favoraveis. 11 - Afastamento do pais: 11.a) Professora Cristiane Villela -
Departamento de Clinica Médica - 13 a 21/04/2020 - Congresso Internacional Europeu
de Hepatologia, Londres, Inglaterra - Relatora: Professora Vania Pavéo; 11.b)
Professor Guilherme Ferreira da Motta Rezende - Departamento de Clinica Médica -
13/03 a 23/03/2020 -Italia - Encontro Internacional de Especialistas em Hipertensao
Porta - Relator: Professor Giuseppe Pastura; 11.c) Professor Afranio Lineu Kritski -
Departamento de Clinica Médica - Periodo 05/04 a 08/04/2020 - Lisboa - Portugal -
Relator: Professor Fernando Zikan; 11.d) Professor Ricardo Lopes Correia -
Departamento de Terapia Ocupacional - 30/08 a 17/09/2020 - Mobilidade Académica
Internacional na Universidade Del Litoral - Santa Fé - Argentina - Relatora:
Professora Jocelene Landgraff - 11.e) Professor Ricardo Lopes Correia -
Departamento de Terapia Ocupacional - 17 a 23/08/2020 - 11 Congresso Internacional
de Terapia Ocupacional - Asociacion de Terapeutas Ocupacionais de Pichincha -
ATOP - Quito - Equador - Relator - Professor Manuel Domingos da C. Gongalves;
11.f) Professora Karis Maria de Pinto Rodrigues - Departamento de Doencas
Infecciosas e Parasitarias - 16 a 23/04/2020 - 30" Congress ECCMID - Paris - Franca
- Relator: Professor Sergio Augusto Lopes; 12- Alteracdo de Carga Horéria -
Professora Nathalie Henriques Cafiedo - Departamento de Patologia - 40 para 40 DE -
Relatora: Professora: Maria Katia Gomes; aprovada a alteracdo. 13 - Avaliacdo de
estagio Probatorio - Professor Antonio Braga Netto - Departamento de Ginecologia e
Obstetricia - Relator: Professor Marco Antonio Brasil; aprovada a avaliacdo. O
Professor Schanaider informa que como ndo veio parecer do 14° item da pauta, ele sera
retirado e discutido na proxima reunido. 15 - Indicacdo do Dr. Alfredo Henriques
Rodrigues como Colaborador Voluntario para o Departamento de Cirurgia - Relator:
Professor Fernando Colonna; aprovada a indicacdo. 16 - Transferéncia do Professor
Rogerio Arena Panizzutti do Instituto de Ciéncias Biomédicas para o Departamento
de Psiquiatria e Medicina Legal - Relator: Professor Gil Salles; o Professor Schanaider
esclarece que houve um acerto por escrito entre a diregdo do Instituto de Ciéncias
Biomédicas (ICB) com a direcdo do IPUB de que a proxima vaga destinada ao
Departamento de Psiquiatria, que ndo seja de Medicina Legal, serd alocada para o ICB,
portanto, na proxima COTAV a vaga do departamento sera redirecionada ao ICB.
Aprovada a transferéncia. 17 - Resultados de progressdes/promocodes funcionais: Todos
aprovados pela Comissdo de Avaliacdo de Progressdo da Faculdade de Medicina:
17.a) Professor Alexandre Morrot Lima - Departamento de Clinica Médica -
Professor Associado | para Associado I1; 17.b) Professora Halina Cidrini Ferreira -
Departamento de Fisioterapia - Professora Associada | para Associada I1; 17.c)
Professor Clynton Lourengo Correa - Departamento de Fisioterapia - Professor
Associado | para Associado Il; 17.d) Professor Giuseppe Mario Carmine Pastura -
Departamento de Pediatria - Professor Adjunto IV para Associado I; 17.e) Professora
Fernanda Pinto Mariz - Departamento de Pediatria - Professora Adjunta IV para
Associada |I; 17.f) Professora Patricia Silva Dorneles - Departamento de Terapia
Ocupacional - Professora Adjunta IV para Associada I; 17.g) Professora Glaucia
Maria Moraes de Oliveira - Departamento de Clinica Médica - Professora Associada
Il para Associada Ill; 17.h) Professora Miryan Bonadiu Pelosi - Departamento de
Terapia Ocupacional - Professora Associada | para Associada Il; 17.i) Professora
Samira Lima da Costa - Departamento de Terapia Ocupacional - Professora
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Associada - Professora Associada | para Associada Il; Aprovadas todas as progressoes
em bloco. 18 - Avaliacdo de progressdo funcional: 18.a) Profa. Ana Paula Martins
Cazeiro - Departamento de Terapia Ocupacional - Adjunto Il para Adjunto IV -
Relatora: Professora Flavia Lucia Conceigdo; 18.b) Professora Fernanda de Souza
Marinho - Departamento de Terapia Ocupacional - Adjunto Il para Adjunto Il -
Relator: Professor Zartur Menegassi; 18.c) Professora Fatima Beatriz Maia -
Departamento de Terapia Ocupacional - Assistente | para Assistente Il - Relatora:
Professora Terezinha Marta; Aprovadas todas as progressdes em bloco. 19 — Solicitacéo
de Professor Substituto — Pareceres favoraveis: Departamento de Ginecologia e
Obstetricia (Relatora Professora Flavia); Departamento de Cirurgia (Relatora
Professora Flavia); Departamento de Clinica Médica (trés relatores); Departamento
de Fisioterapia; Departamento de Fonoaudiologia; Departamento de Terapia
Ocupacional. Aprovadas as solicitacbes. Pareceres com ressalva: Departamento de
Pediatria (Relatora Professora Flavia) — A Professora Flavia esclarece que eram duas
solicitacbes de substitutos para licencas maternidades em que em uma delas faltava a
documentacdo relativa a data provavel do parto, mas j& foi encaminhada. O Professor
Schanaider pede que seja feita uma retificacdo. Aprovada a solicitacdo. Departamento de
Otorrino-oftalmologia (Relatora Professora Claudia) — O Professor Schanaider
esclarece que foi aprovado no mérito, mas ficou pendente uma carga didatica semanal
média e isso precisa ser corrigido dentro do processo. Sugere que seja aprovado quanto ao
mérito, desde que o proprio departamento faca as modificacdes solicitadas. Aprovada a
solicitacdo. O Professor Schanaider lembra que ha um amplo grupo de trabalho reunindo-se
periodicamente na Faculdade de Medicina para tratar do assunto Pandemia do Coronavirus,
composto pelos docentes da Faculdade, com o Professor Roberto Medronho a frente na
conducdo dos trabalhos. A Professora Flavia comenta que soube que hd um aluno de M5
rodando pelo hospital que acabou de voltar de Mildo, Italia, e questiona o que deve ser feito
ja que ele chegou do epicentro da crise. O Professor Afranio conta que no dia 26 de
fevereiro voltou de Brescia um amigo dele que antecipou a volta percebendo a gravidade da
situacdo e que em duas semanas mudou completamente o cenario na Italia. Lembra que ja
ocorreram 600 mortes, ndo ha mais leito de UTI nem vaga em hospital e quem mais esta
sofrendo sdo os profissionais de salde. Relata que esse amigo estd em quarentena por conta
prépria e que ninguém o orientou no aeroporto e que o Ministério da Salde ndo orienta
ninguém para quarentena preventiva. Acha que a reacdo nos paises latinos é achar que isso
ndo vai acontecer e a Italia esta sofrendo por isso. Acredita que o Ministério da Saude tem
uma postura cautelosa para ndo alarmar a populacdo, mas os médicos sabem a gravidade e
tém responsabilidade. O Professor Schanaider sugere que se identifique quem é o aluno
para que se verifique junto ao grupo qual é a conduta a ser tomada dentro da Faculdade de
Medicina. O Professor Guilherme comenta que é importante que a comissdo reavalie sua
posicdo ao longo do tempo, sobretudo em relacdo a mobilidade internacional. O Professor
Schanaider propde que sempre que houver uma reunido de relevancia os membros da
comissdo comparecam para que esclarecam pontos e manter a rede de comunicacao, sendo
0 mais rapido possivel, e pede que todas as informagdes cheguem a Direcdo da Faculdade
de Medicina. O Professor Luiz Antdnio informa que a Direcdo Adjunta de Graduacéo ja
estd pensando em quais disciplinas podem ser ministradas a distancia na eventualidade de
ter que suspender as atividades académicas da UFRJ. O Professor Guilherme sugere que
todas as consultas fossem encaminhadas a Direcdo para reencaminhar a Comissdo. O
Professor Schanaider concorda e, ndo tendo mais pontos de pauta, da por encerrada a
sessao.

Homologada em 16 de abril de 2020.
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