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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias da Saude
Faculdade de Medicina

Ata da 10” Sessao Ordinaria da Congregacio da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal do Rio de Janeiro

Data: 13 de novembro de 2018
Presidente — Professor Roberto Medronho / Prof. Gil Salles

As oito horas do dia 13 de novembro de dois mil e dezoito, se reuniu no Auditorio Helio
Fraga, 2° andar, CCS, a Congregacdo da Faculdade de Medicina. Presentes os Professores:
Gil Salles / Vice Diretor, Antonio Egidio Nardi / Titular, Marcelo Land — Representante
dos professores associados, Luis Felipe da Silva — Emérito, Gutemberg Leao de Almeida
Fiho — Chefe do Departamento de Ginecologia e Obstetricia, Manoel Domingos da Cruz
Gongalves — representante dos associados, Jos¢é Marcus Raso FEulalio — convidado,
Fernando Colonna Rosman - Chefe do Departamento de Patologia, Mario Vaisman /
Titular, Luis Alfredo Vidal / Titular, Alberto Schanaider / Chefe do Departamento de
Cirurgia, Afranio Kiritski / Titular, Sheila K. Feitosa de Oliveira/ Titular, Jocelene de
Fatima Landgraf — Substituta do Chefe do Departamento de Fisioterapia, Giuseppe Pastura
/ Chefe do Departamento de Pediatria, Antonio Jos¢ Ledo Alves / Titular, Vera Pannaim /
Titular, Sergio Zaidatht — representante dos assistentes, Sergio Augusto Lopes - Chefe do
Departamento de Radiologia, Flavia Lucia Conceicdo — Chefe do Departamento de Clinica
Médica, Silvana Frota / Chefe do Departamento de Fonoaudiologia, José¢ Sergio Franco /
Flavia Lucia Conceigdo — Chefe do Departamento de Ortopedia, Carolina Alonso / Chefe
do Departamento de Terapia Ocupacional, Luiz Antonio Alves de Lima / Chefe do
Departamento de Medicina Preventiva, Terezinha Marta, Vera Halfoun — Chefe do
Departamento de Medicina de Familia e Comunidade, Eduardo Cukiekorn — representante
discente, Rosemeri Santos / representante dos Técnicos Administrativos, a secretaria
Cristina Peruchetti ¢ o Diretor Professor Roberto Medronho. O professor Roberto
Medronho da iicio ao expediente comentando sobre os acontecimentos das comemoragdes
do aniversario de 210 anos da Faculdade de Medicna e agradeceu ao excelente trabalho da
comissdo organizadora sob a presidéncia do professor Alexandre Pinto Cardoso.
Ressaltando a presenga do Magnifico Reitor, da Vice Reitora e do Pro Reitor de Graduagao
nos eventos ¢ em seguida da a palavra ao Professor Antonio Ledo e ao professor Luiz
Felipe. Professor Antonio Ledo mforma que uma aluna do 1° semestre que veio de
Pernambuco ganhou uma bolsa para estudar 8§ meses para estudar no exterior. Relata
também a publicagdo de uma nota em um jornal de grande circulagdo afirmando que
académicos da Faculdade de Medicina ndo teriam participado da cerimonia na Academia
Nacional de Medicina em fungdo do reitor ser vinculado ao PSOL. Diz que essa nota ¢ de
uma infelicidade tremenda, afirmando isso, pois tanto pessoas contra e outras a favor do
candidato eleito estiveram presentes, houve e hd respeito & democracia € o curso foi muito
bem representado na reunido. Parabeniza a Comissdao pelo trabalho belissimo e organizagdo
de todos os eventos. Professor Luis Felipe diz que foram maravihosas as reunides e
atividades referentes as comemoracdes de 210 anos da Faculdade de Medicina. Professor
Medronho agradece e da a palavra ao Professor Antonio Nardi que colocou que durante o
evento em comemoragdo aos 210 anos surgiu uma ideia apoiada pelo diretor da criagdo do
Evento 400 Anos de Saber e esta sendo criada uma comissdo organizadora € no ano que
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vem organizara um evento da Academia junto a Faculdade de Medicina, um Simpodsio, uma
semana de comemoragdes e apresentagoes cientificas para marcar uma boa relacdo e
incentivo ao conhecimento. Professor Afranio comenta que na quarta feira durante o jantar
recebeu convite para participar numa reunido com o Miistério das Relagdes Exteriores
sobre o BRICS, em relagdo a area de pesquisa sobre Tuberculose. Em setembro houve uma
reuniio na Assembleia Mundial da ONU sobre o tema. O BRICS organizou um simpdsio
do sobre o tema. A cada ano muda o pais de origem da equipe que comanda o grupo e no
proximo ano serd o Brasil. BRICS tem varias divisdes dentro do Ministério da qual o
professor participa na qual o foco ¢ Ciéncia e Tecnologia. O Brasil tem atuado mais na
avaliacdo de produtos do que no desenvolvimento de patentes proprias. Neste momento, o
Professor Ledo parabeniza o mais novo professor titular, Marcelo Land e a congregacdo
aplaude. Encerrado o expediente o professor Medronho inicia a apreciagdo dos pontos de
discussao de pauta com algumas inversdes. O ponto 1 sera o Balango da comissdo para a
visita, o ponto 2, o acordo bilateral de reconhecimento € o 3 o relatério de atividades da
comissao de elaboragdes de sugestdes ao Regimento do HU e os demais pontos na mesma
ordem - aprovado. Professor Gil sugere que a apresentagao de docentes seja antecipada. 4
- Apresentagdo de novos docentes — Juliana Mynssen, Juliana Lustosa e Marcio Schiefer;
Apresentagcdo: Julana Mynssen de Fonseca Cardoso apresentada pelo Titular Alberto
Schanaider. O professor Alberto diz que a trajetéria da docente formada pela UFF em 2006
com 5 anos de residéncia médica com 3 anos na UFF e 2 de avangado na USP, fez
doutorado em clinica cirurgica pela USP e ¢ membro da Sociedade Americana de Trauma;
A Professora Juliana agradece a congregacdo e diz que € uma honra compor o quadro de
docentes da FM/UFRJ. O professor Sérgio Franco apresenta o professor Marcio Schiefer
dizendo que Marcio se formou interamente na UFRJ, desde a graduagdo. Participa da
Sociedade de Cirurgia, Cirurgla do Ombro. Professor Marcio fala sobre a mspiracdo que
teve, que foi através de seus varios professores de graduacdo. A Professora Juliana Lustosa
aguarda o professor Antonio José chegar para apresenta-la; 5 — Indicacdo de Comissdo para
avaliar a proposta do departamento de Clinica Médica de concessdo de Titulo de Emérito
ao Professor Nelson Spector. E passada a palavra ao professor Mario Vaisman que elogia a
preocupacao do docente Nelson Spector sempre com a qualidade da Faculdade de
Medicina. Acrescentando as palavras ja ditas, o professor Alberto Schanaider enaltece a
participagdo e apoio do professor Nelson Spector na criagdo do novo Programa de Pos-
Graduacao em Ciéncias Cirirgicas e¢ destaca a sua excepcional trajetoria. Professor Ledo
diz que a universidade deu o primeiro titulo de técnico administrativo emérito € que essa
honraria ¢ semelhante a honraria de professor e esta oportunidade estd aberto aos outros e
que o Professor Nelson participou do clube da escada, foi brilhante aluno, participou
excepcionalmente na pos-graduacdo. Professor Medronho acrescentou que o trabalho dele
foi fundamental, ladeado por outros docentes e que hoje a faculdade tem um programa de
clinica médica nota 7 e frisa o quanto ¢ dificil tirar esta nota e que s6 a Faculdade e
Campinas tem a nota maxima. Neste momento, o professor Medronho propde uma
comissdo, composta por titulares, 1 (um) do departamento e 2 (dois) de outros
departamentos e solicita voluntarios. Professor Luiz Vidal se coloca como voluntario. A
comissao serd composta pelo professor Luiz Alfredo, Vera Halfoun e o professor Lapa. O
professor Medronho faz uma observacdo lembrando que na Congregacdo de Julho foi
aprovado, desde que a aposentadoria compulsoria foi para 75 anos, agora o novo pré-
requisito para agraciacdo de titulo de emérito ¢ aposentaria na forma de lei O professor
Ledo sugere que algumas tarefas sejam atribuidas aos eméritos, além de vir a congregacao,
pois a contribuigdo dos eméritos ¢ enorme e também para que seus talentos sejam
aproveitados — aprovado; 4) Professor Antonio José apresenta Juliana Lustosa Torres. Dia
que Juliana vem atuando na area de Medicina Preventiva, no mternato de Satde Coletiva
onde vem atuando no mddulo que vem sendo desenvolvido no Instituto de Epidemologia.
Além disso, ¢ doutora em Saude Publica pela UFMG e propds recentemente um trabalho
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aprovado sinalizando para o trabalho de docéncia e aceita pelo Programa de Saude
Coletiva. Além da integracdo com as linhas de pesquisa ja do curso, existe uma nova linha
voltada para saide do idoso. Juliana ¢ fisioterapeuta de formagdo, formada em 2009 pela
UFMG. Juliana fala sobre seu doutorado sanduiche em Londres em sua linha de pesquisa
na area de Epidemologia da Saude do Idoso e pretende seguir o estudo nessa linha; 3) -
Acordo bilateral de reconhecimento e de revalidagdo de diplomas de graduagdo nas areas
da Medicina entre a Universidade de Lisboa e a Universidade Federal do Rio de Janero —
Relator: Prof. Jos¢é Marcus Raso Euldlio. Professor recebe a palavra e discursa sobre o
esforco realizado e mostra o acordo. Diz que no dia 12 de setembro o acordo historico foi
realizado e tramitou durante quase 2 (dois) meses. O acordo estd sendo levado para Lisboa.
Explica que a legislagdio mudou em Portugal em dois aspectos: 1. a forma que ¢ feita a
averba¢do do diploma. Enquanto Aqui no Brasil um carimbo ¢ revalido apo6s assinatura da
Reitoria, em Portugal ¢ emitido um certificado. No meio do tramite a legislagdo portuguesa
que define o certificado e o processo mudou. Por isso, contamos com a extrema boa
vontade de Lisboa em modificar os termos do acordo para adaptagdo e foi aceito. O que
proposto foi aceito pela Congregagdo; foi aceito de que o Brasil exige uma monografia e
que aqueles que ndo tem uma monografia terdo seu diploma validado na forma de uma
licenciatura, para o brasileiro. Para o portugués o processo ¢ programado para ser finalizado
em 30 (trinta) dias a partir da apresentacdo dos documentos. A abertura se dara a partr do
sitt da UFRJ e o da Universidade de Lisboa. A estrutura no site local esta planejada.
Dentro da parte de revalidacdo de diplomas no site da universidade haverd um link para o
site local. A parte portuguesa do site sera definida na visita oficial no dia 25 de novembro.
Segue a leitura do texto:  Procedimento 5. “O requerimento para concessdo de
reconhecimento e revalida¢do é apresentado por cada graduado da universidade instruido
pelos seguintes documentos: no caso dos requerimentos apresentados a universidade de
Lisboa, requerimento dirigido ao reitor solicitando reconhecimento do grau académico
que ¢ disponibilizado em formato digital no enderego eletronico da universidade de Lisboa.
2. Original de documento comprovativo da titularidade do grau académico ao que é
requerido o reconhecimento autenticado pelo consulado portugués no Brasil ou legalizado
pelo sistema de apostila da Convengido de HAIA. 3. Um exemplar da dissertagdo ou
trabalho final defendido ou relatorio de estagio em formato digital quando o procedimento
gerar um grau de efeitos ao grau mestre em Portugal. A ndo apresentagdo do exemplar
permitira ao postulante apenas a possibilidade de reconhecimento ao grau de licenciatura
independentemente ao ano de atribuicdo de grau. Artigo 6: No caso da Universidade de
Lisboa é emitido uma certiddo nos termos previstos do artigo 19“em decreto lei 66 de 2018
de 16 de agosto que atestara que ao titular do diploma é reconhecido o grau de mestre ou
licenciado consoante a presente ou ndo a dissertacdo referida no artigo 5° letra 1 deste
acordo. . Existe uma igualdade de direitos € 6 anos la valem 6 anos aqui. Seré realizada
uma primeira viagem a Portugal com mtuito de desenvolver e operacionalizar este acordo.
Este desenvolvimento se da através do acordo de dupla titulagdo no qual um aluno de
Portugal fazendo 1 ano na UFRJ ou vice-versa havera direito a diplomagdo em ambos
paises. Foi solicitado um estudo de cada curriculo. Grandes diferencas: aqui ha 4 anos de
teoria e 2 anos de pratica, 2 anos de internado. La tem 5 anos e 1 ano de pratica. Os alunos
de Lisboa estdo fazendo 6 meses de estagio aqui. A ideia € juntar 6 meses de estagio com 6
meses de internato para atingir o pré-requisito portugués. Os estudos iniciais foram
apresentados a professora Gisele e ao professor Gil Professora Gisele encontrou o
professor Fausto em um Congresso, responsavel pelas propostas 14 e ele gostou de uma
proposta em que o 5° ano deles possa ser feito em boa parte nas disciplinas do nosso 4°
ano. O planejamento inicial € que os alunos da casa fagam 2 (dois) anos de disciplinas no
intercambio, pelo menos 1 (ano) }a. E aberta oportunidades a perguntas. Professor Gil faz
um adendo e parabeniza a direcdo e fez um agradecimento especial ao professor José
Marcus pela dedicagdo a e esse convénio, que ¢ somente para alunos UFRJ e destacou
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como o programa pioneiro, pois € Unico na area de Medicina. O professor também destaca
o fortalecimento da lingua portuguesa. A seguir professora Vera Halfoun sugere uma
discussdao em torno do curriculo e duragdo do curso de mestrado pela pds-graduagdo. A
docente questiona a necessidade da duracdo deste titulo ser tdo longa quanto um doutorado
e o tempo gasto poderia ser melhor aproveitado e sugere uma possivel integracdo com a
graduagdo como alternativa. O Professor Jos¢ Marcus informa que o diretor da faculdade
propde como evento inicial um seminario de graduagdo e de poOs-graduacdo a acontecer em
fevereiro com a vinda do diretor da Faculdade de Lisboa e com o diretor da casa para que
haja discussdo sobre graduagdo e pos-graduagdo. E passada a palavra ao professor Heitor
que comenta sobre o que a professora Vera levantou. Ja existe a possibiidade de entrar
diretamente no doutorado apds a graduagdo e salienta que a discussdo ¢ importante, mas ja
existe uma regulagdo nacional sobre o assunto. E retomada a palavra ao professor
Medronho que enfatiza que o professor Jos¢ Marcus e a professora Glaucia rdo a Portugal
totalmente por seu proprio custo infelizmente e que isso € insustentavel em longo prazo e
os parabeniza pelo enorme esforco. A engenharia da universidade federal tem um convénio
com a universidade do porto e existem entusiastas sobre a Medicina estabelecer também
incluindo um professor que ¢ um dos epidemiologistas mais conceituados da Europa e do
mundo e que também ¢ atualmente o presidente da Associagdo Internacional de
Epidemiologia.  6) - Relatério de atividades da Comissao de elaboracdes de sugestoes ao
Regimento do HU — Presidida pela Professora Vera Halfoun ao que se refere & composicao
da Comissao do Conselho de Admistragdo do HUCFF — com parecer do Professor
Antonio Ledo. Professor Anténio Ledo informa que a comissdo sugere a discussao da
composicdo do conselho de administragdo nas congregacdes de Faculdade e na Escola de
Enfermagem Ana Nery. Neste momento a professora Vera Halfoun toma a palavra e diz
que houve alguns consensos fundamentais. 1° que todas as unidades académicas que
tivessem disciplinas obrigatorias no HU deveriam ter um representante. A comissdo de
representacdo do hospital deveria ter uma camara alta e com incumbéncia legislativa,
juridica e executiva da instituicdo e com isso todas as unidades académicas deveriam fazer
parte e que deveria ser composta por 70% de docentes e 30% de profissionais técnico-
administrativos. No que ndao houve consenso ¢ se deveria ser presidida pelo reitor, como
atualmente e com a participagdo da decana ou ndo. Quem se posicionou a favor considera
que a participagdo do reitor facilita a obtengdo de recursos e resolucdo dos problemas do
HU e quem foi contra, baseou-se no fato de que todas as camaras altas ndo sdo presididas
pelo reitor. O professor Luiz Felipe considera que hd gente demais na composicdo e que o
reitor ndo deveria estar presente até mesmo porque no caso de uma decisdo do reitor cair
numa instancia inferior, ¢ a decana tem toda a sua liberdade de ser mais proxima para
resolver os problemas. Diz ainda que a Faculdade de Medicina como Unidade Académica,
atua como vigillante no que diz respeito ao funcionamento do hospital € no que diz respeito
aos alunos graduandos e pos-graduandos, e a interferéncia deve ser neste sentido. O
professor Alberto Schanaider diz que o Departamento de Cirurgia sugeriu que o Magnifico
Reitor e o ilustre Decano, caso concordem, declnem da participagdo no Conselho
Administrativo, pois, tratam-se de instdncias recursais, mas que a presidéncia deveria caber
ao Diretor da Faculdade de Medicina, a exemplo de muitos outros hospitais universitarios
publicos, porquanto esta Unidade sempre exerceu o protagonismo, além da
responsabilidade pela criagdo do HUCFF e de ser sua maior usudria. Este protagonismo vai
permitir que a gestdo funcione, tanto no aspecto administrativo e gerencial, quanto as
divergéncias ¢ as medidas tomadas por diretores que ndo atendam e interfiram com as
diretrizes e finalidades da Faculdade de Medicina. Na atual composicdo do Conselho
Administrativo do HUCFF atesta a participagdo da Escola de Enfermagem (com unidade
hospitalar propria) e lembra que, nestas circunstancias e por analogia, deveriam compor a
representacdo do referido Conselho todos os Diretores(as) de outras Faculdades/Cursos que
atuiem no HUCFF (Odontologia, Nutricdo, Psicologia, Farmicia, etc). Assim, em face da
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auséncia de critérios especificos e equanimes, o Departamento de Cirurgia sugere,
categoricamente, que na composicdo do Conselho Administrativo do HUCFF haja
representacdo dos Diretores(as), docentes e discentes oriundos apenas de Cursos de
Graduacao que desenvolvam mais de 50% das suas cargas horarias em atividades didatico-
pedagogicas no proprio HUCFF, escolhido pelos pares e homologado pelas respectivas
Congregacdes. O Departamento prop0s, ainda, a inclusdio de dois representantes dos
Professores Titulares da Faculdade de Medicina, eleitos pelos seus pares e homologados
pela Congregacdo, a semelhanca do que ocorre em diversos hospitais universitarios de IES
(exx UFMG e USP). Por fim, o Departamento manifesta-se pela inclisio de um
representante docente dos Chefes de Servico da Divisdo Médica, escolhido por seus pares e
homologado pela Congregagdo da FM, porquanto este conhece e vivencia o dia a dia dos
problemas assistenciais mais prevalentes do HUCFF. Professor Luiz Felipe defende a
necessidade de simplificagdo e que deveria haver menos vagas na comissdo, Mmenos
representantes de alunos e que a Diretora Adjunta de Graduagdo tem que estar presente e
ressalta também a importancia da participagdo do centro cirirgico € que a extensdo da
proposta de 12 pessoas ndo era uma boa coisa. Neste momento, o professor Ledo defende
que o conselho deve fortalecer o hospital e que deve ter representatividade. O representante
discente, Eduardo comenta o parecer do departamento de cirurgia e critica a ideia de
reduzir a representatividade do corpo discente para 1 (uma), no minimo deveria ter duas
cadeiras discentes. Professora Vera retoma que essa composi¢do ndo passara e apodia a ideia
do professor ledo sobre haver uma oficma para mais apreciagdo. Retomada a palavra, o
professor Alberto Schanaider enfatiza que ha assuntos que ndo foram devidamente
solucionados por falta de participagdo da dire¢do e afirma que a proporcionalidade da
representacdo discente segue a lei vigente e reafirma a necessidade de amadurecimento da
matéria Professor Luiz Antonio sugere que seja composta uma nova proposta. Professor
Medronho sugere que ao invés do proposto pelo professor Luiz Antonio, que a comissdo se
retna para fazer um arrazoado das contribuicoes e saber se a Escola de Enfermagem
também 14 apresentar as contribuices e a comissdo sistematiza todas as contribuicdes e
convoque uma oficina de trabalho para que todos se debrucem sobre esse assunto. Professor
Medronho diz que ra conversar com a Diretora da Escola de Enfermagem Anna Nery. O
professor Medronho saida a presenga do novo chefe do Departamento de Ginecologia e
Obstetricia, professor Gutemberg, que ja foi diretor do Instituto de Ginecologia, e o
Professor Marco Antonio Brasil que atualmente ¢ chefe do Departamento de Psiquiatria e
Medicina Legal que durante anos esteve a frente do servigo de Psiquiatria e Psicologia
Médica do HUCFF. Em seguida destacou a importancia das conexdes entre os institutos
para enfrentar os desafios de evolugdao da ciéncia. 1) Homologacdao das Atas de 11/09/2018
e 10/10/2018 — homologado. 2) Balango das acdes realizadas pela Faculdade de Medicina
para a visita da comissao do INEP/MEC de revalidacdo de reconhecimento do curso de
Medicina — Professora Gisele Pires Viana. Professor Gil relata o cancelamento da visita por
volta de 6 horas antes e a UFRJ enviou um oficio pedindo explicagdo formal do MEC do
porque da suspensdo e ainda ndo houve resposta e aparentemente ¢ uma rotma do MEC
marcar ¢ suspender e os pré-requisitos estdo sendo reavaliados. Ha um nimero de docentes
com alguma pendéncia com a documentacdo e até agora e serd enviada a lista a cada chefe
de departamento. Somente o departamento de Patologia estd em situagdo ok. Em 1999 o
curso recebeu apenas em dois ou 3 itens avaliacido B e nos demais A. Professor Luiz
Alfredo acredita que a suspensdo ¢ uma oportunidade e propde que a CPA (Comissdo
Propria de Avaliagdo) aplicasse o mstrumento novo para que haja uma auto avaliagdo do
mesmo com o antigo e comparacdo dos resultados. Na visdo do professor alguns itens dos
nstrumentos prejudicariam. Professor Ledo apodia a idéia e complementa que deveria haver
uma comissao permanente que prosseguiria com o processo avaliatdrio a fim de manter a
qualidade, o historico de avaliagdo, o impacto do curriculo novo e qual a progressao
temporal. Professor Sérgio endossa a ideia e a criagdo de um seminirio para mostrar o
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painel da comunidade. Por fim professora Flavia também concorda com a ideia da criagdo
de uma comissdo e de um seminario, porque nem todo mundo sabe o status e esta tdo
consciente da importdncia da visita. Professor Medronho apresenta uma proposta de
penalizagdo aos docentes madimplentes e quanto as solicitagdes dos docentes, inclusive de
progressdao funcional, enquanto estiverem com pendéncia. Professor Gil cita que ndo seriam
autorizados nenhuma atividlade de afastamento em congressos por certo periodo. Professor
Medronho frisa que os colegas que viajam sem direito a afastamento estdo sujeitos a
sangdes e se sofrerem acidente grave ou fatal ndo haverd direito a pensdo ao conjuge e que
ja houve situagdo como esta e destaca também que no setor privado acarreta em demissao.
Professor Sérgio coloca que neste momento de ataque a universidade publica essa atitude ¢
maceitavel. Professor Medronho também fala de sua indignacdo com pessoas que ao nvés
de servir ao publico se servem do ptblico. Professor Alberto Schanaider sugere que antes
da proposta ser submetida a Congregacdo para votagdo haja uma consulta a Procuradoria
acerca da legalidade da mesma. Professor Medronho aceita a sugestdo da consulta e sugere
que caso alguma medida seja ilegal sera suprimida ¢ a matéria serd submetida a votagdo na
proxima congregacao; 7 - Proposta de Criagdo da Premiagdo por Mérito Académico
concedida pela Faculdade de Medicina da UFRJ — Relator: Prof. José¢ Roberto Lapa e Silva
— APRESENTACAO DE SUGESTOES DOS DEPARTAMENTOS; Professor Alberto
micia com a leitura o texto: “o corpo deliberativo se reuniu no dia 30 de outubro e discutiu
a proposta de criagdo do mérito académico e entendeu que a premiagdo deva ser uma
estratégia de incentivo as inovagoes didatico-pedagogicas no processo de ensino e
aprendizado e que fagam diferenca na formag¢do médica, de modo que possa valorizar os
docentes que atuem de forma interdisciplinar objetivando integragdo de conhecimentos de
varias areas dos cursos da Faculdade de Medicina. Entende, ainda, que a participagdo do
corpo discente seja essencial nas comissoes avaliadoras de premiag¢do e por fim, sugere
que a pos-graduacgdo lato sensu, em Residéncia Médica ou residéncia multiprofissional,
seja incluida na categoria de forma a valorizar os docentes que se dedicam,
conjuntamente, a formagdo de residentes”. Aberta sessdo de duvidas. Entdo o professor
Schanader solicita o esclarecimento se havera algum incentivo além da outorga da medalha.
Professor Medronho responde que a micialmente a ideia era essa, mas o custeio das
passagens passou a ser do SCDP e as restrigdes orcamentarias foram muito dimmnuidas. O
professor Alberto continua questionando sobre as métricas e sugere incrementos a eles e
que na Graduacdo o reconhecimento de docentes pelos alunos, homenageados por ocasido
da formatura, poderia ser considerado. Além disto, um critério qualitativo na Pos-
Graduagdo poderia inclur os professores que orientaram teses premiadas pela CAPES.
Afere que o texto submetido a Congregagdo nao ¢ claro o suficiente para definir se um
docente poderia ser premiado, no mesmo ano, mais de uma vez em categorias diferentes, ou
em anos consecutivos na mesma categoria. Comenta que havera dificuldade para avaliar
critérios de equidade no que tange a producdo intelectual, haja vista perfis de produtividade
muito diferentes entre os docentes da Unidade. O docente sugere que um professor nio
possa ser premiado em mais de uma categoria no mesmo ano e s6 poderia ser premiado em
uma mesma categoria em anos alternados, porquanto a logica do prémio seria manter, com
abrangéncia, o corpo docente motivado. Neste momento o professor Ledo levanta que 3
categorias: uma para graduacdo, uma para pOs € uma para extensdo ndao sdo suficientes
tendo em vista o grande numero de gente merecedora, mas que os critérios propostos pelo
Professor Schanaider sdo interessantes. Por fim professor Medronho afirma a necessidade
de elencar uma comissdo para tratar € o solicita ao professor Alberto que a presida. O
professor Alberto sugere que seja submetida a votagdo na proxima Congregagdo. O
professor Medronho se retira em razio da reunido do Conselho de Administracio do HU
por razdo de questdes do mteresse da faculdade e o professor Gil o substitui na presidéncia
da reunido. 8 — Avaliagdio de estidgio probatério: 8.a) Melina Marques Vierra —
Departamento de Medicna de Familia e Comunidade — Relator: Professor — Professor
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Heitor Sifert — parecer favoravel — aprovado; 8.b) Felipe Monte Cardoso — Departamento
de Medicina de Familia e Comunidade — Relator: Professor Guilherme Santoro Lopes -
parecer favoravel — aprovado; 8.c) Professor Luiz Eduardo Cardoso — Departamento de
Ortopedia — Relator: Professor: Haroldo V. de M. Junior — retirado de pauta em virtude da
ausencia do relator; 8.d) Professor Pietro Mannarino — Departamento de Ortopedia —
Relator: Professor Shiro Tomita — parecer favoravel - aprovado; 9 — Termo Aditivo ao
Acordo de Cooperacao n° 18/2017 entre a Secretaria Municipal de Saude — RJ E A UFRJ —
a fim de execugdo do programa de Estimulo as atividades de Pesquisa em APS, em parceria
com a SMS-SAP/RJ e a UFRJ — Mestrado profissional da FM/HESFA — Relator: Professor
Antonio Egidio Nardi - parecer favoravel — aprovado; 10 — Abertura de Turma: 10.1.
Turma n° 17 — Curso de Especializagio em Dermatologia — Relator: Professor José Carlos
O. Moraes — retirado de pauta; 10.2. Curso de Aperfeicoamento em Medicina Interna
(CAMI) — Relatora: Professora Carolina Alonso - parecer favoravel — aprovado; 11-
Criacdo de Disciplina Optativa — Terapia Ocupacional: 11.a) Atividades, Afrocenttricidade,
Negritude e Terapia Ocupacional — Relatora; Professora Maria Tavares Cavalcanti - parecer
favoravel — aprovado; 11.b) Laboratorio de Atividades Afrocentradas — Relator: Professor
Antonio Carlos P. Carvalho - parecer favoravel — aprovado; 11.c) Saberes e Ocupagdes
Tradicionais — Relator: Professor Afranio Kritski - parecer favoradvel — aprovado; 12 —
Alteragdo de carga horaria: 12.a) Professor Maria de Fatima S. de Andreazzi —
Departamento de Medicina Preventiva — 40 para 40 DE — Relator: Professor: Alberto
Schanaider - parecer favoravel — aprovado; 12.b) Professor Jos¢ Carlos Pando Esperanga -
Departamento de Patologia — Relator: Professor Gutemberg Leao de A. Filho — retirado de
pauta para acréscimo de documentos; 12.c) Professora Juliana Lustosa Torres —
Departamento de Medicina Preventiva — 40 para 40 DE - Relatora: Professora Flavia Lucia
Conceigao - parecer favoravel — aprovado; 13 — Mudanga de lotagdo do Departamento de
Medicina Preventiva para o Nucleo de Bioética e Etica Aplicada — NUBEA — Professoras
Marisa Palacios da Cunha e M. de Almeida e Kétia Regma de Barros Sanches — Relator:
Professor Jorge Fonte de Rezende - parecer favordvel — aprovado; 14 — Licenca
Capacitagdo — Professora Ana Paula Martins Cazeiro — Departamento de Terapia
Ocupacional — 02/01/2019 a 02/03/2019 — UNICAMP - Relator: Professor: Luiz Alfredo
Vidal - parecer favoravel — aprovado; 15 — Licenga para Qualificacdo Profissional /
Doutorado — Eduardo de Souza Martins Fernandes — Departamento de Cirurgia — 24 meses
— 08/10/2018 a 08/10/2020 — Relator: Professor Edson Marchiori — retrado de pauta em
virtude de auséncia do relator; 16 — Progressdo funcional — Professora: Lenita Zajdenverg —
Departamento de Clinica Médica — Adjunto IV para I, Associado I a Associado III - 17 —
Afastamento do Pais — Marcos Pereira Rebel — Departamento de Fisioterapia — Periodo:
12/12/208 a 16/12/2018 — Tremamento de Avaliador Clinico Roche — Miami, EUA -
parecer favoravel da professora Silvana Frota — aprovado. Extra pauta: 1 - Criagdo de
disciplina optativa PINC 1, 2, 3, 4 ¢ 5 do departamento de Terapia Ocupacional — Relator:
Professor Clynton Correia - parecer favoravel — aprovado; 2 - Homologacdo de resultado da
Promoc¢do a Professor Titular do Departamento de Pediatria - Professor Marcelo Gerardim
Poirot Land - aprovado; 3 - Mogdo do Departamento de Medicina de Familia contra a
desestruturacdo do TSF da estratégia de Saude da Familia - apresentado pela professora
Vera Halfoun - 4 Faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro vem
a publico prestar total apoio a manutencdo das equipes e clinicas da Estratégia de satide
da Familia , enquanto politica que garante acesso universal e saude para todos como
direito garantido na constituicdo de 1988 , pelo sistema unico de saude/SUS. A atual
confirmacao da ESF no municipio do Rio de Janeiro demonstra a viabilidade de uma
pratica resolutiva e com qualidade, de mais de 90% das demandas existentes. Desta
forma se posiciona radicalmente contra qualquer proposta de desmonte das atuais equipes
de saude da Familia e suas respectivas clinicas, o que acarretara reducdao de cobertura e
diminui¢do do financiamento publico dirigido a Atenc¢do Primaria a Saude, pelo municipio
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do Rio de Janeiro para o pleno funcionamento do SUS. Outrossim, a Faculdade de
Medicina da UFRJ considera a expansdo das clinicas da familia de 3% de cobertura em
2006 para 75% de cobertura em 2016, uma importante oportunidade de insercdo de alunos
de graduacdo e pos-graduacdo neste cendrio de ensino aprendizagem. Temos estagiando
nestas clinicas, por semestre letivo, 130 alunos do quinto e sextos anos e 100 alunos do
terceiro periodo, distribuidos em 18 clinicas da familia. Esta vivéncia que integra ensino e
servigos de saude, tem sido fundamental para a formag¢do de médicos de boas praticas,
segundo os principios da Estratégia de Saude da Familia. aprovado; Nao havendo mais
nada a tratar o professor Gil encerra a reunido.

Homologada em 20/03/2019.



