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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias da Saude
Faculdade de Medicina

Ata da 1? Sessao Extraordinaria da Congregacao da Faculdade de
Medicina da Universidade Federal do Rio de Janeiro Data: 30 de maio de
2018 Presidente — Professor Roberto Medronho

As oito horas e quinze minutos do dia trinta de maio de dois mil e dezoito, se
reuniu no Auditério Hélio Fraga, no Centro de Cié€ncias da Saude, a
Congregacdo da Faculdade de Medicina, com a presenca dos seguintes
professores a seguir: Luis Felipe da Silva — Emérito, Luis Carlos Duarte
Miranda — Substituto Eventual do Chefe do Departamento de Cirurgia,
Manoel Domingos da C. Gongalves — Representante dos Associados, José
Roberto Lapa e Silva — Titular, Sérgio Augusto Lopes — Chefe do
departamento de Radiologia, Jose sergio Franco — Chefe do Departamento de
Ortopedia, Silvana Frota — Chefe do Departamento de Fonoaudiologia,
Clynton Lourengo Correa — Chefe do departamento de Fisioterapia, Sheila
Knupp Feitosa / Titular, Flavia Lucia Conceicdo — Chefe do Departamento de
Clinica Médica, Maria Tavares Cavalcanti/Titular, Claudia Cardoso/Titular,
Terezinha Marta P. Castineiras — Substituta Eventual do Chefe do
Departamento de Medicina Preventiva, Izabel Calland — Chefe do
departamento de Pediatria, Carolina Alonso — Chefe do Departamento de
Terapia Ocupacional, Gil Salles — Vice Diretor da Faculdade de Medicina,
Roberto Medronho — Diretor da Faculdade de Medicina e a Secretaria
Rosemeri da Silva. O professor Medronho cumprimenta a todas e todos no
expediente e comecga falando sobre a violéncia no campus do Funddo e a
plendria dos decanos e diretores, durante a qual ele percebeu alguns discursos
contrarios a presenca de policia no campus, outros afirmando que o campus da
Praia Vermelha e as unidades do Centro da Cidade também estdo
abandonados e que sequestro relampago existe em todos os lugares do Rio de
Janeiro. Ele diz que esperava uma comog¢do e uma solidariedade maiores de
todos os colegas, mesmo daqueles que ndo atuam no campus do Fundao.
Menciona que existe um whatsapp, que serd divulgado para todo corpo social
de alunos e professores, e que poderd ser usado para seguranga € para
denunciar qualquer irregularidade dentro do campus do Funddo. Uma outra
sugestdo, que € facil de ser implementada, € a de identificar quais locais e
quais tipos de crimes estdo ocorrendo no campus da Ilha do Fundao, e usar a
intranet para isso, usando mapas e tabelas para visualizar crimes mais
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frequentes, locais onde mais acontecem esses crimes, etc. O professor
percebeu que algumas medidas mais contundentes por parte da administracao
central ndo sdo efetivadas porque hd muitos colegas criticando a militarizacdo
do campus e afirmando a vulnerabilidade de outros campus e unidades da
UFRJ, e nio apenas do Funddo. Coloca que o reitor anunciou publicamente
que haverd um Congresso Universitario, que segundo ele ndo terd o poder de
estatuinte, mas que apenas apresentard sugestdes a Universidade; por outro
lado, havendo propostas de consenso, estas poderdo ser incorporadas a vida
universitaria. Em sua opinido pessoal, o professor Medronho considera que
um congresso universitario agora pode trazer mais problemas do que solugdes,
pois hda uma desmobilizagdo muito grande em relacdo a comunidade e isto
pode fazer com que a participacdo desta seja muito pequena. Ele se preocupa
com a propria composi¢ao do Congresso Universitario que, segundo seu juizo,
deveria respeitar o que determina a lei, com 70% de participagdao docente e
30% de técnicos e estudantes. Os estudantes e também alguns técnicos estdo
fazendo grande pressido para que o Congresso seja paritario, o que pode leva-
lo a ser um Congresso de militantes, possibilitando tomadas de decisdes que
nao reflitam o pensamento da comunidade universitaria. O Congresso, isto €,
este momento de parar para refletir a Universidade € uma iniciativa
importante, sem duvida, mas € preciso tomar o devido cuidado. E muito
democratico que haja participacdo massiva dos alunos, mas eles ndo podem ter
peso decisivo nas deliberacoes da Faculdade e da Universidade. O professor
Medronho ndo considera a paridade algo democrético, uma vez que sdo 0s
professores quem acabam permanecendo ali a maior parte de seu tempo e de
sua vida. Outro ponto é sobre os processos de licitagdo e compras, dos quais
precisamos nos apropriar um pouco melhor. A PR6 vai fazer uma visita nas
unidades e centros para explicar sobre esses novos processos que estdo
passando. Agora todos 0s nossos processos serdo eletronicos, feitos via
intranet — é o SEI, Sistema Eletronico de Informagdes, que precisamos
implementar. Por outro lado, nés estamos com os processos do TCU e CGU,
em relacdo a frequéncia. Tem havido toda uma discussao sobre isso, a Camara
de Hospitais voltou a funcionar e esta se discutindo 14 uma forma de resolver.
Também tem a questdo da assinatura daquela declaracdo de carga hordria, cujo
prazo ja se extinguiu. Ainda restam algumas dividas a respeito, ha
interpretacdes do processo de lei e ainda ndo se tem uma resposta muito clara.
O professor coloca que todos os nossos concursos que foram efetuados
ocorreram sem nenhum incidente. Teve um recurso que foi aposto, feito logo
apos o anuncio da banca. Segundo o edital, esse recurso s6 pode ser feito apds
a publicacdo do da portaria, que serd feita hoje, com a homologacio destes
concursos, entdo o recurso foi delegado, a priori. Assim, 0 concurso sera
homologado na presente congregag¢do e ao publicar a portaria — ja foi pedido
que comunicassem a candidata a decisdo — ela poderd entrar com o recurso.
Com isso, segundo o edital, o concurso fica aguardando as deliberacdes finais.
Portanto o recurso, a congregacio precisard se reunir para deliberar sobre ele,
e a candidata seguird ou ndo com o recurso nas instancias superiores da UFRJ.
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Reforcando a fala anterior do professor Medronho, o professor Luis Felipe da
Silva fala que os estudantes sdo temporarios na Universidade, por isso € muito
importante debater a questao da paridade. Ele exemplifica que ha alguns anos
atrds foi colocada policia no campus gracas a decisdo auténoma dos
professores. O professor Medronho informa que serd feita uma licitacdo para
porteiros, a qual precisamos estar atentos. Quem fica nas portarias hoje sdao
vigilantes e a vigilancia € muito mais cara do que um agente de portaria.
Entdo, para fazer frente a conten¢ao de despesas e reducao de custos, serd feita
a licitacdo para porteiros. Outra noticia complicada, segundo o professor
Medronho, € que neste orcamento da universidade, que ja era inferior ao do
ano passado, houve um corte de mais 20%. Com isso, 0 orcamento que,
segundo os cdlculos, seria suficiente para o funcionamento at¢ o més de
outubro, agora, segundo o Pro-Reitor de Financgas, permitird o funcionamento
até setembro. Ainda ha verba suplementar daquele diluvio pds-carnaval, que
teve impacto no HU, em vdrios lugares aqui do Funddo e em outros campus.
Entdao tem esse aporte financeiro que o MEC ainda nio repassou e uma
reducao ja anunciada de 20% do orcamento que ja estava reduzido em relagao
aos anos anteriores. E provavel que os problemas do segundo semestre sejam
um pouco maiores por causa disso. O professor Medronho fala que a
deliberacdo da Camara dos Hospitais foi que sera retomado o ponto em papel,
que na verdade nunca deveria ter sido abolido, para a pessoa assinar a entrada
e a saida todos os dias. Foi deliberado nao aceitar o ponto eletronico, em
funcdo da autonomia universitaria, e fazer um plano de trabalho de todos os
professores e técnicos das unidades que fique disponivel na internet, o que foi
uma exigéncia do TCU. O professor, entretanto, acha pouco provavel que a
implanta¢do do ponto eletronico seja evitdvel; por outro lado, o Hospital dos
Servidores do Estado ja implantou o ponto eletronico ha muito tempo atras e
este nunca serviu para descontar o ponto de ninguém. A questdo € complexa
pois o ponto eletronico tem um limite de horario que difere dos diversos
hordrios dos plantonistas, cirurgides, etc. Apesar disso, o ponto eletrOnico
trouxe a chefia uma maior gestdao do processo de trabalho dos colegas, pois o
chefe pode abonar a falta, desde que justificada, e tudo é controlado pelo
sistema. O professor menciona o caso de um engenheiro de rede que, apds a
implementacdo do ponto no gabinete, faltou o trabalho por um més e, sem
aparentar nenhum problema, trouxe um atestado retroativo de licenga,
sancionado pelo diretor da Medicina do Trabalho da prépria instituicdo. O
professor Medronho questionou a CPST formalmente, por escrito, e o diretor
da Sadde do Trabalhador, que é um colega médico, respondeu laconicamente,
dando razao ao servidor e o atestado retroativo foi aceito. Este servidor, antes
de sumir, havia dito que poderia trabalhar de casa e que nao havia necessidade
do ponto, e depois declarou que estava tirando férias extras porque havia
trabalhado em janeiro — mas sem combinar essas decisdes com nenhum chefe.
O professor diz que é muito dificil gerir os recursos humanos quando existe
uma flexibilizacdo do processo de trabalho. Uma das questdes relacionadas a
implementacdo de ponto para os professores, por exemplo, é justamente a
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questdo do trabalho que eles fazem em casa, fora do horirio formal do
expediente, e também nas bancas. Entdo, o ponto vai trazer novos problemas,
mas também, do jeito que estd ndo é possivel permanecer. E bom isso estar
sendo pensado pela Camara dos Hospitais, pois nés vamos poder dar a nossa
prépria solugdo e mostrar para os 6rgdaos de controle a solucdo que mais se
adequa ao nosso processo de trabalho. A pré-reitoria de extensdo decidiu
revisar a parte que lhe cabia na resolucdo 08/2014 do CONSUNI, que o
proprio CONSUNI havia decidido, na época, que precisava ser revista em dois
anos — 0 que ainda ndo havia sido feito. A proposta que surgiu na plenéria,
inicialmente, era de que todos os projetos de extensdo fossem integrados a
extensdo que estivesse registrada no Edital Rua, para que pudessem ser
computados para fins de progressdo. Houve uma grande comocdo contra esta
proposta, inclusive o CT se posicionou formalmente por escrito. Antes, a
propria PRS estava com uma proposta de que s6 seria atividade de extensao
aquilo que ela prépria considerasse como sendo atividade de extensdo, o que é
um absurdo, pois a Congregacdo tem autonomia para definir isso. Ontem,
felizmente, houve uma resolucdo da reitoria de que vai valer, para fins de
progressao, toda e qualquer atividade de extensdo que a Congregacdo das
Unidades deliberarem como atividades de extensdo. Por outro lado, o registro
das atividades de extensao €, também, fundamental, para dar transparéncia aos
orgdos publicos, como a CGU, sobre aquilo que fazemos. Ter as atividades
registradas € muito importante, mas também € preciso ter um sistema
amigédvel de registro, que aceite todas as atividades que a Congregacao
considerar. A pré-reitora de extensdo disse na plendria que estdo investindo no
pessoal da TT para melhorar e aprimorar o sistema de registro no Edital Rua. O
professor Gil refor¢ca a importancia de debater a extensiao e lembra que, pelos
critérios da Faculdade de Medicina, contrariando a PR5, as atividades
assistenciais foram colocadas — e pontuam — como extensdo. Ele diz que ¢é
preciso escrever os projetos de extensdo relacionados as atividades
assistenciais. Uma das nossas reclamacdes, que também sdo reclamagdes do
CT e do CCMN, ¢ de que os projetos eram escritos, aprovados nas
congregacdes e recusados pela PRS, ndo sendo, entdo, registrados. Agora, a
reitoria garantiu que a decisdo da Congregacdo serd suficiente para registro
das atividades, mas estas precisam ser registradas. O procedimento, entdo, €
que os projetos de assisténcia sejam escritos, enviados a Congregacgdo para, se
por ela aprovados, serem registradas no sistema como extensdo. O professor
Medronho enfatiza que, na verdade, a PR5 ndo foi contrariada, pois ndo havia
nenhuma resolugdo dizendo se assisténcia era ou ndo era extensdo. O que
existe € um entendimento, uma interpretacdo, por parte da PRS, de que a
assisténcia médica nao € extensdao, mas a Faculdade de Medicina marcou sua
posi¢do e decidiu, autonomamente, considerar a assisténcia como extensao.
Extensdo € justamente isso, uma interagdo direta com a comunidade,
devolvendo para esta, de forma imediata, o que se produz na Universidade. O
professor Medronho lembra que ndo € considerado extensdo um projeto feito
para os técnicos administrativos, pois considera-se extensdo o que € feito
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extra-muros; i$so mostra o quanto € incoerente a assisténcia médica, que
atende diretamente a comunidade externa, nao ser considerada extensdao. Ha
um recurso agora no Conselho Universitdrio, relativo a mudanga de curriculo
do curso de Fisioterapia, que estendeu sua carga hordria de 4 para 5 anos,
seguindo as diretrizes do MEC. O Departamento e a Congrega¢do aprovaram
um regime de transi¢cdo curricular, aprovada também pela CEG, e alguns
alunos que ndo cumpriam os critérios para permanecerem no curriculo de
quatro anos entraram com um recurso € a mesma CEG, contrariando sua
propria decisdo anterior — por pressao politica —deu ganho de causa a esses
alunos. A Faculdade de Medicina fez um recurso ao CONSUNI no qual, entre
outras questodes, estd colocado que, com esta posicdo, corre o risco do
CREFITO nao aceitar o registro desses alunos, pois nao se cumpriu 0 que
determina a lei e as normas internas da Universidade Federal do Rio de
Janeiro. A professora Terezinha fala que a decisdo da reitoria sobre a extensao
fol um grande passo, uma abertura do entendimento do conceito de extensao
com mais amplitude, o que afeta diretamente a drea da saude. Ela coloca que,
ha alguns anos atrds, houve uma solicitagcdo para que os departamentos da
Faculdade de Medicina constituissem os seus coordenadores de extensao, da
mesma forma que ha os coordenadores didaticos, que se reunem
periodicamente, mas isso nunca chegou a acontecer. Houve, no inicio, uma
chamada, durante a gestdo da professora Angela. A professora Terezinha
chegou a assumir essa coordenacdo na época, tendo procurado seguidamente
os diretores adjuntos de extensdo, mas nunca foram convocados o0s
coordenadores de extensdo da Faculdade de Medicina. Ela considera essa
solicitagcdo, pois existem especificidades acerca da extensdo mesmo dentro da
Faculdade de Medicina, em seus diferentes departamentos. Houve casos,
inclusive, de alguns projetos serem barrados e sequer chegarem a
Congregacdo. FEla acha que isso foi consequéncia de uma falta de
entendimento mais fino, de uma integracdao entre os departamentos, € que a
solucdo seria ter na extensdao a mesma Gtica da coordenacado didatica, de apoio
e de descentralizagcdo para que fosse possivel refinar isso e dar subsidio para a
Congregacdao. O professor Medronho agradece a lembranga da professora
Terezinha e diz que foi na gestdo dele a criagdo deste conselho. Ele diz que é
preciso retomar as reunides regulares entre os coordenadores didédticos dos
departamentos e criar os coordenadores de extensdo, pois isto serd
fundamental para trazer subsidios que justifiquem as nossas ac¢des como
extensdo. O professor Medronho lembra que o gabinete da direcdo estd sem
secretdria, pois Cristina estd de licenca saude e Sara estd de licenca para
completar sua formagao em Direito — e ela estd, inclusive, ajudando muito em
demandas judiciais que t€ém aparecido com frequéncia na Faculdade, como por
exemplo, do Setor de Procuradoria. Com isso, na préxima semana havera
algumas dificuldades no gabinete, pois tanto o professor Medronho quanto o
professor Gil estardo em banca fora do Rio de Janeiro. O professor Medronho
fala que Rose, Denise e Jonas estdo apoiando e pede apoio também, durante
este periodo, aos diretores de graduagcdo e pos-graduacdo. Hoje todos os
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processos serdo feitos e os ja homologados estdo aguardando a chegada dos
documentos, pois o procedimento é o seguinte: homologar, fazer a portaria e
encaminhar a portaria para publicacdo. Entdo, os candidatos entregam os
documentos, que serdo encaminhados a CPPD para iniciar o processo de
contratacdo. A portaria ndo precisa estar dentro do processo. A orienta¢do do
Agnaldo é de que basta que a DGDI diga que a “portaria serd publicada no
boletim tal” e ja se pode enviar para a CPPD para tentar contratar essas
pessoas antes do término da lei, que se da trés meses antes da eleicdo. Se
houver atraso de entrega de documentacdo ou para fazer o exame médico, o
professor Medronho solicita aos chefes de departamento que por favor ajudem
a entrar em contato com o candidato para que ele acelere a sua documentagdo
porque, se ndo, sO depois do processo eleitoral. Fala para que os chefes de
departamento se comuniquem com a Vania e que ela também com eles para
tentar acelerar o processo. Isso diz respeito apenas aos contratos efetivos, e
ndo aos professores colaboradores. O expediente é encerrado e, estando todas
e todos de acordo com a pauta, a Congregacdo segue sua reuniao. PAUTA — 1
— homologacdo dos resultados do concurso para a carreira de magistério
superior, edital 860 — Comecando pelo Departamento de Fisioterapia — setor
de Fisioterapia Cardiorrespiratdéria. Candidatos classificados — primeiro lugar:
Alessandra Choqueta de Toledo Arruda; segundo lugar: Cyntia dos Santos
Samary; terceiro lugar: Daniela Ike. Aprovada no concurso: Alessandra
Choqueta de Toledo Arruda. Homologado pela Congregacdo. Em seguida,
Departamento de Fonoaudiologia — setor de Voz. Houve trés candidatos
aprovados: Cristiane Magacho Coelho, Jorge Carlos Lopes da Concei¢ao e
Rodrigo Dornelas do Carmo. A comissdo julgadora indicou para ocupar o
cargo o candidato Rodrigo Dornelas do Carmo. Homologado pela
Congregacdo. Concurso de Clinica Médica: eram cinco candidatos para trés
vagas. Para as trés vagas foram classificados trés candidatos e os trés foram
aprovados no concurso. Sao eles: Jodo Régis Ivar Carneiro, Maria Emilia
Consenza Andraus e Rita de Céssia Leite Fernandes. Dois candidatos ndo
foram classificados. Homologado pela Congregacdo. Medicina de Familia e
Comunidade, havia uma vaga e um candidato, Alfredo de Oliveira Neto, que
foi classificado e aprovado para a vaga. Homologado pela Congregacdo.
Departamento de Medicina Preventiva, Doencas Infecciosas. Havia dois
inscritos para uma vaga, apenas um candidato compareceu e foi aprovado.
Candidato aprovado: Rafael Mello Gallies. Homologado pela Congregacao.
Departamento de Medicina Preventiva, Epidemiologia. Foram quatro
candidatos, todos classificados e a aprovada para a vaga foi a candidata
Juliana Lustosa Torres. Homologado pela Congregacdo. Departamento de
Ortopedia. Setor de Ortopedia e Traumatologia. Foram dois candidatos, ambos
foram classificados e foi aprovado o candidato Marcio Shiefer de Sa Carvalho.
Homologado pela Congregacdo. Departamento de Psiquiatria e Medicina
Legal/ Saide Mental e Psicologia Médica. Dois candidatos inscritos, apenas
um deles compareceu para fazer a prova, sendo classificado e aprovado.
Candidato aprovado: Bruno Netto dos Reys. Homologado ela Congregacao.
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Assim sendo, todos os concursos foram homologados. Quanto aos concursos
para os quais ndao houve candidatos, a republicacdo das vagas ja foi solicitada,
mas ao que tudo indica essas vagas nao serdo preenchidas este ano. O
professor Manoel Domingos pergunta se ja foi homologado o concurso
recente para professor. O professor Medronho diz que essa homologacao
ocorreu na Congregacdo anterior. Todos os concursos que foram realizados
dentro do prazo ja foram homologados. O professor Medronho agradece a
presenca de todas e todos e, ndo havendo mais nada a tratar, a Congregacao ¢
encerrada.

Homologada na Congregacdo de 13/06/2018.
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